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INFORME DE ACTIVIDAD
Reunidn de trabajo
Civdad de Guatemala

1. OBJETIVO GENERAL

Analizar datos e informacién recopilada durante los procesos de monitoreo ciudadano
realizados en centros de salud, berificacién de la aplicaciéon de lineamientos de atencién
integral en salud.

2. LUGAR, FECHA Y HORA
2da, Calle 5-58 zona 2, Ciudad de Guatemala. 05 de julio de 2021. 16:00 p.m.
3. NO. DE PARTICIPANTES
9 personas.
4. ENCARGADO DEL INFORME
Braulio Felipe Raymundo, coordinador proyectos, Asociacion SOMOS.
5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La actividad dio inicio a las 16:00 p.m. en las instalaciones de la Asociacion SOMOS. Los
invitados para este evento, se reunieron con el objetivo de Analizar datos e informacién
recopilada durante los procesos de monitoreo ciudadano realizados en centros de salud,
berificaciéon de la aplicacién de lineamientos de atencién integral en salud.

Marco Loarca de Asociacion SOMOS estuvo a cargo de dirigir la actividad, dando
informacién sobre los antecedentes del proceso de monitoreos ciudadanos y reuniones
realizadas por SOMQOS, con el objetivo de verificar la aplicacién de lineamientos de atencién
integral de salud para LGB en servicios de salud pUblica de Guatemala.

Los monitoreos ciudadanos que se han realizado, han permitido identificar a usuarios gais y
bisexuales que asisten a los centros de salud a chequeos o tratamientos especificos. La
mayoria confirman que no han escuchado sobre programas o proyectos de prevencién para
hombres con sexualidad diversa. En el caso del Centro de Salud Zona 3, aparece publicidad
relacionada a la prevencién de ITS/VIH, dirigido a Mujeres trans y mujeres trabajadoras
sexuales. El abordaje de los hombres gais y bisexuales se realiza desde la prevencién del
VIH y uso del condén. Los Centro de Salud que no cuentan con acceso a informacién dirigida
a hombres con sexualidad diversa son: Centro de Amatitldn, Centro de Salud de Villa
Canales, Centro de Salud zona 5, Centro de Salud zona 6, Centro de Salud 18. Es evidente
la necesidad de promover estrategias para que el Ministerio de Salud incluya dentro de su
presupuesto, la visibilidad de las necesidades de atencién en salud de gais, lesbianas,
bisexuales, trans, +.
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FEDERACION

GUATEMALTECA LGBTI

En las entrevistas al personal de atencién de los centros de salud se determiné que desconocen
por completo el contenido y existencia del manual de lineamientos en salud para LGB. Somos
como parte del proceso de incidencia se encuentra realizando acercamientos con
representantes del PNS para el seguimiento de la aplicaciéon. En las reuniones con
representantes del PNS se ha abordado esta problemdtica identificada; por su parte, el PNS
nos ha comentado que existen otras iniciativas locales, comunitarias y de otras poblaciones,
por lo que todas deben ser tratadas con prioridad.

6. METODOLOGIA

Para el desarrollo de esta reunién, fue necesario realizar diferentes acciones previo y de
seguimiento, para alcanzar los resultados propuestos en el marco del proyecto que se ejecuta
con HIVOS Guatemala.

Previo a la reunién
Se realizé las invitaciones y convocatoria por medio de correo electrénico, a personas

LGBTIQ+, con el objetivo de analizar datos e informacién recopilada durante los procesos
de monitoreo ciudadano realizados en centros de salud, berificacién de la aplicaciéon de
lineamientos de atencién integral en salud.

Se realizé una agenda para presentarla con los invitados sobre la propuesta de la reunion.
En esta agenda se tomé en cuenta todos los temas que fueron necesarios de abordar en la
reunién de trabajo.

Se realizaron los preparativos logisticos para tenerlos listos durante la reunién. Se tomé en
cuenta que para la actividad se daria refaccién a los participantes.

Durante la reunion

Se sistematizé los puntos abordados en la reunién de trabajo. El encargado de la actividad
estuvo tomando nota de los aportes de los participantes.

Después de la reunion

Se realizé el informe del evento en el que se incluyeron los temas con mayor importancia que

se abordaron durante el desarrollo de la actividad.

Se mantiene la comunicacién adecuada con los participantes de la reunién con el objetivo de
darle seguimiento a los compromisos y responsabilidades que derivaron de la actividad.

Se presenta la documentacién de soporte al drea financiera para los gastos ejecutados para
la actividad.

7. LOGROS

Andlisis de la situacién actual de la atencién directa que se recibe en los servicios de salud
pubica dirigida a personas LGTBTI.

Seguimiento a las acciones de incidencia politica con personas LGBTIQ+.
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8. LIMITANTES

El contexto politico de Guatemala, presenta barreras estructurales para el abordaje de las
necesidades y problemdticas de la poblacién LGBTI, por lo que dificulta a que las acciones
propuestas se cumplan de manera sencilla, esto quiere decir que el trabajo de abogacia e
incidencia se debe de realizar tomando en cuenta el contexto para la adecuacién vy
pertinencia de las acciones.

El contexto nacional de salud ha ocasionado que las personas LGB no acudan con regularidad
a los Centros de Salud.

9. PASOS A SEGUIR
Reunién de trabajo como seguimiento a los temas abordados en esta primera actividad.
10. COMENTARIOS

Para la reunién de trabajo, se brindé refacciéon para todos los participantes, ademds, se
comprd papeleria y Utiles para su desarrollo y se brindé transporte para ciertas personas.

11. FOTOGRAFIAS
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Braulio Raymundo
Coordinador de proyectos
Asociacion SOMOS
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